
 

 

 

ออมสิน จับมือ ส ำนักงำนธนำนุเครำะห์ ต่อยอดภำรกิจเพื่อสังคม 
ผสำนก ำลัง ธนำคำรเพื่อสังคม และโรงรับจ ำน ำเพื่อสังคม ช่วยเหลือประชำชนผู้มีรำยได้น้อย 

เมื่อวันที่ 20 ธันวำคม 2565 ณ ห้องประชุมสรำญรมย์ อำคำร 1 ชั้น 3 ธนำคำรออมสินส ำนักงำนใหญ่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) ประเด็นหรือเรื่องในกำรมีส่วนร่วม  
     - ลงนามบันทึกความร่วมมือ (Synergy) ระหว่างธนาคารออมสิน กับ ส านักงานธนานุเคราะห์ 

(2)  สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  
       ผู้เข้าร่วมแลกเปลี่ยนความเห็น และข้อเสนอแนะ จ านวน 20 คน ประกอบด้วย 
      - นายวิทัย รัตนากร ผู้อ านวยการธนาคารออมสิน 
      - นายประสงค์ พันธ์ลิมา ผู้อ านวยการส านักงานธนานุเคราะห์ 
      - นางสุพัสตรา จันทร์ศรี รองผู้อ านวยการสายงานผลิตภัณฑ์และบริการ  
      - นางเนตรทราย โกศลรัฐ ผู้จัดการฝ่ายเทคโนโลยีดิจิทัลและการตลาด  
      - ผู้จัดการส่วนส่วนการตลาดและนวัตกรรม 
      - ผู้จัดการส่วนส่วนธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบต่อสังคม 
      - พนักงานส านักงานธนานุเคราะห์ 
      - เจ้าหน้าที่ธนาคารออมสิน 
 
 
 



(3)  ผลจำกกำรมีส่วนร่วม  

       - นำยวิทัย รัตนำกร ผู้อ ำนวยกำรธนำคำรออมสิน และ นำยประสงค์ พันธ์ลิมำ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนธนำนุเครำะห์ 
(สธค.) ลงนามในสัญญาความร่วมมือ การให้ความช่วยเหลือกลุ่มประชาชนผู้มีรายได้น้อย ที่ประสบปัญหาขาดแคลน
เงินทุนในการด ารงชีพและประกอบอาชีพ เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและช่องว่างทางการเงิน รวมทั้งสร้างการเข้าถึงแหล่ง
เงินทุนดอกเบี้ยที่เป็นธรรม ในฐานะ “ธนาคารเพ่ือสังคม (Social Bank)” และ “โรงรับจ าน าเพ่ือสังคม (Social 
Pawnshop Enterprise)” ซึ่งเป็นโครงการความร่วมมือขององค์กรที่มีวิสัยทัศน์สอดคล้องกัน ภายใต้นโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (สคร.) กระทรวงการคลัง ในการส่งเสริมให้รัฐวิสาหกิจที่เป็นสถาบัน
การเงินมีความร่วมมือกันในเชิงยุทธศาสตร์ เพ่ือสร้างโอกาสทางธุรกิจและความเข้มแข็งของรัฐวิสาหกิจ เกิดการบูรณาการ 
แลกเปลี่ยน และแบ่งปันทรัพยากรร่วมกัน ณ ธนาคารออมสินส านักงานใหญ่ เมื่อเร็ว ๆ นี้   
 โครงการความร่วมมือระหว่างธนาคารออมสิน กับ สธค. ปี 2566 – 2568 ก าหนดแผนความร่วมมือ 4 ด้าน 
คือ (1) ด้านธุรกิจและบริการ สนับสนุนสินเชื่อดอกเบี้ยต่ าแก่ สธค. เพ่ือน าไปช่วยเหลือประชาชนที่ขาดแคลนสภาพคล่อง
ทางการเงิน น าเสนอ Product Package พิเศษให้กับพนักงานและลูกค้าของ สธค. รวมทั้งการส่งต่อลูกค้าชั้นดีของ สธค. 
เพ่ือต่อยอดใช้บริการสินเชื่อของธนาคารออมสิน (2) ด้านช่องทางการให้บริการ โดยการพัฒนาช่องทาง Digital  
ให้กบั สธค. เพ่ิมเติม ส าหรับโอนเงินเข้าบัญชีให้กับลูกค้าท่ีน าทรัพย์มาจ าน ากับ สธค. และศึกษาความเป็นไปได้ในการ
ใช้พ้ืนที่สาขาหรือทรัพย์ของธนาคารออมสิน เพ่ือขยายช่องทางสาขาของ สธค. ในการท าธุรกิจรับจ าน าและจ าหน่าย
ทรัพย์หลุดจ าน า (3) ด้านการยกระดับการบริหารจัดการ Core Business Enablers ทั้ง 8 ด้าน โดยปี 2566 เน้นการ
แลกเปลี่ยนแบ่งปันความรู้ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ด้านการมุ่งเน้นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและลูกค้า ด้านการ
จัดการความรู้และนวัตกรรม และ (4) ด้านการพัฒนาสังคมและชุมชน โดยการเสริมสร้างความเข้มแข็ง ให้ความรู้
ทางการเงิน และพัฒนาศักยภาพลูกค้ารายย่อย/ชุมชน โดยร่วมกับพันธมิตรจัดฝึกอบรมพัฒนาอาชีพ ได้แก่ วิทยาลัย
สารพัดช่าง สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ และวิทยาลัยอาชีวศึกษา รวมถึงเรียนรู้ด้วยตนเองผ่าน Application “ออมตังค์”  

(4)  กำรน ำผลจำกกำรมีส่วนร่วมไปพัฒนำกำรด ำเนินงำน           
      - ส านักงานธนานุเคราะห์ น าผลจากการประชุมไปสู่การยกระดับความเข้มแข็งของทั้ง 2 องค์กร และเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการให้บริการลูกค้าประชาชนรายย่อยต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

******************************** 



 

 

ส ำนักงำนธนำนุเครำะห์(PPO)กับกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค(PEA) หำรือกรอบแนวคิดมำตรฐำนควำมโปร่งใส 
และกำรยกระดับประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส(ITA) ของ สธค. 

เมื่อวันที่ 11 มกรำคม 2566 เวลำ 09.00 น. ณ ห้องประชุมส ำนักงำนธนำนุเครำะห์ ชั้น 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (1) ประเด็นหรือเรื่องในกำรมีส่วนร่วม  
      - ประชุมหารือกรอบแนวคิดมาตรฐานความโปร่งใสและการยกระดับประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
พร้อมทั้งการแลกเปลี่ยนข้อมูล ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะ 
 

(2)  สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  
      ผู้เข้าร่วมแลกเปลี่ยนความเห็น และข้อเสนอแนะ จ านวน 12 คน ประกอบด้วย 
 - นางชนม์นิภา จินดาศิริโรจน์ กรรมการอ านวยการ สธค.  
          - นางสุพัสตรา จันทรศ์รี รองผู้อ านวยการสายงานผลิตภัณฑ์และบริการ  
          - นางเนตรทราย โกศลรัฐ ผู้จัดการฝ่ายเทคโนโลยีดิจิทัลและการตลาด  
          - ผู้จัดการส่วนและพนักงานส่วนเทคโนโลยีสารสนเทศ  
          - ผู้จัดการส่วนและพนักงานส่วนธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบต่อสังคม 
          - ดร.มนูญ ใจซื่อ ผู้อานวยการฝ่ายกากับดูแลและบริหารความเสี่ยงและพนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (PEA) 
 

(3)  ผลจำกกำรมีส่วนร่วม  
 - ผู้เข้าร่วม ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนความเห็น ข้อเสนอแนะต่าง ๆ 

 

(4)  กำรน ำผลจำกกำรมีส่วนร่วมไปพัฒนำกำรด ำเนินงำน 
      - ส านักงานธนานุเคราะห์น าผลจากการร่วมประชุมไปปรับปรุงพัฒนา เพ่ือเป็นการยกระดับคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส(ITA) ของหน่วยงาน  
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กำรมีส่วนร่วมในกำรตอบแบบสอบถำมเกี่ยวกับส ำนักงำนธนำนุเครำะห์ 
จำกกำรรับสมัครขอทุนกำรศึกษำของบุตรผู้มำใช้บริกำรของสถำนธนำนุเครำะห์ 

(1) ประเด็นหรือเรื่องในกำรมีส่วนร่วม  
     - การเปิดโอกาสในการมีส่วนร่วมกับส านักงานธนานุเคราะห์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ความต้องการของ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกกับส านักงานธนานุเคราะห์ในการสนับสนุนทุนการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(2)  สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  

     - 41 คน ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (ลูกค้าของส านักงานธนานุเคราะห์)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(3)  ผลจำกกำรมีส่วนร่วม  

     - ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (ลูกค้าของส านักงานธนานุเคราะห์) ได้แสดงการมีส่วนร่วมเกี่ยวกับในการสนับสนุน
ทุนการศึกษาของส านักงานธนานุเคราะห์ และข้อเสนอแนะต่าง ๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(4)  กำรน ำผลจำกกำรมีส่วนร่วมไปพัฒนำกำรด ำเนินงำน  

      - ส านักงานธนานุเคราะห์มีโครงการมอบทุนการศึกษาแก่บุตรผู้มาใช้บริการสถานธนานุเคราะห์ต่อเนื่อง 
เป็นเวลา 7 ปี และ         
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